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Uvod

Mistni ak¢éni plan rozvoje vzdélavani - MAP Il V ORP Neratovice,
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023080 (dale MAP III) je prioritné zaméfen na rozvoj
kvalitniho inkluzivniho vzdélavani déti a Zzaka a navazuje na MAP I
Zahrnuje oblasti vCasné péce, predskolniho a =zakladniho vzdé€lavani, zdjmového a
neformalniho vzd¢lavani.

Hlavnim pfinosem realizace projektu MAP III je budovani a rozvoj udrzitelného systému
komunikace mezi aktéry, ktefi ovliviluji vzdéldvani v daném uzemi a zvySovani kvality
vzdélavani.

Dokument Organizaéni struktura MAP III v ORP Neratovice je soucasti
aktivity Rozvoj a aktualizace MAP. Popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem,
Realiza¢nim tymem a jednotlivymi pracovnimi skupinami.

Organizacni struktura MAP

Hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP je Ridici vybor (RV). Cinnosti v ramci procesu
spole¢ného mistniho akéniho planovani v MAP zajistuje realizani tym (RT). Dale byly
sestaveny Ctyfi pracovni skupiny (PS).

V jednotlivych kapitolach je blize specifikovano, jakou roli jednotlivé slozky organizacni
struktury zastavaji, jaké maji povinnosti, pravomoci a jakd je jejich odpovédnost. Déle
jsou zde popsany komunikac¢ni toky mezi jednotlivymi pracovnimi orgény.
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Obrdzek 1: Organizacni struktura MAP IIT v ORP Neratovice
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Ridici vybor MAP Il v ORP Neratovice

Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci klicovych aktérii
ovliviiujicich oblast vzd€lavani na tzemi MAP a odrazi reprezentativnost z pohledu vzd€lavani

V daném uzemi.

Ridici vybor pokra¢uje z projektu MAP I a byl pouze upraven do aktualniho stavu.
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Tabulka 1: Slozent Ridiciho vyboru MAP ITI v ORP Neratovice

Ridici vybor si definuje vlastni postupy rozhodovani, viz dokument Statut a Jednaci ¥ad
Ridiciho vyboru Mistniho akéniho planu v ORP Neratovice.

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny (dale jen PS) jsou ustalena seskupeni aktérti z cilovych skupin. Clenové
aktivné ovlivituji vystupy projektu, diskutuji a piedavaji si zkuSenosti, spolupracuji na
definovani prioritnich oblasti a navrhuji obsah vzajemného vzdélavani v ramci MAP II1.

V pribéhu projektu mize dochazet k dil¢im aktualizacim sloZeni PS.

Setkavani PS je realizovdno nejméné 4x béhem 12 po sob¢ jdoucich mésicl, je mozné
realizovat setkavani PS jako spole¢na.

Z kazdého setkavani je pofizen zapis a prezencni listina.

Clenové pracovnich skupin dostavaji veskeré pracovni podklady prostiednictvim
e-mailové korespondence (materidly k pfipominkovani, podklady a pozvanky na
jednéni, zapisy z jedndni, prezentace apod.). VSe maji rovnéz k dispozici na pracovnich
setkavanich. Ziskdvaji tak aktudlni informace o pribéhu projektu a mohou do jeho
realizace kdykoli zasdhnout. VSechny pozvanky, prezentace a zdpisy z jednani
pracovnich skupin jsou uvetfejiiovany na webovych strankach projektu.

Povinnosti a odpovédnosti c¢lenli pracovnich skupin je si veSkeré podklady pted
jednanim projit a v ramci jednani pak pfislusné vystupy a dokumenty piipominkovat ¢i
dopliovat. Pracovni skupiny se ze své ¢innosti zodpovidaji Ridicimu vyboru.

Organizacni struktura zahrnuje 4 povinné pracovni skupiny.
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Obrdzek 2: Organizacni struktura MAP IIT v ORP Neratovice

Pracovni skupina pro financovani

PS pro financovani ma za cil prostfednictvim své ¢innosti planovat naklady a vytvofit navrh
financovani, jakym zptisobem bude financovéna realizace jednotlivych aktivit zapracovanych
do SR MAP. Jedna se o doporudeni finanénich zdroji — ESIF, statni rozpocet CR, rozpocet
kraje, rozpoCty obci, rozpocty skol, financovani v rdmci mikroregionu, jiné zdroje.

Dulezitym tématem pro tuto PS je oblast podpory $kol v oblasti poradenstvi a administrativné
spravniho servisu — pravni, spravni, personalni, finan¢ni, ti€etni, manaZerské poradenstvi a
moznost pomoci pii Cerpani prostiedk z ESIF, coZ povede ke sniZzeni administrativni zatéze
vedeni Skol. PS také projednédva a pfipominkuje vSechny materidly pro ni relevantni z jinych
podaktivit projektu.

PS je rovnomérné slozena ze zastupcl obci v tizemi, feditel kol (¢i delegovanych zastupcit)
a odbornikl. Pfedpokladame sloZeni z min. 5 ¢lent.

PS pfipravuje podklady pro rozhodovani RV MAP a své vystupy z jednani piedklada jako
doporudeni RV MAP.
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Pracovni skupiny pro rozvoj étendi'ské a matematické gramotnosti a rozvoj
potencidalu kaZdého Zaka

V ramci projektu bude pracovat jedna PS pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti a rozvoj potencialu
kazdého zaka a jedna PS pro rozvoj matematické gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého zaka.

Do ¢innosti téchto PS jsou zapojeni ucitelé lidii/experti z izemi ORP Neratovice. Min. 1 ¢len
PS je pedagogicky pracovnik s min. Sletou praxi v ZS. Dale je do této PS zapojen 1 odbornik
pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zacleniovani ICT do procesu vzdélavani.

Jednani téchto PS se icastni — odbornik na vzdélavani déti s potiebou podpirnych opatfeni
(ucitel ¢i specialni pedagog ze skoly specialni vénujici se détem a zakim se SVP). PS jsou
slozeny z min. 4 - 5 ¢lend.

Obsahem PS je vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomtickach a postupech,
které vedou k rozvoji ¢tenatské a matematické gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého zaka
(v€etné souvisejicich pregramotnosti). Nedilnou soucasti PS je také zaclenéni oblasti digitalni
gramotnosti a vyuzivani ICT ve vzdélavani v souvislosti se zaméfenim PS. Samoziejmosti je
pak soucinnost vramci celého procesu spolecného planovani v tzemi a aktualizace
dokumentace MAP (podaktivita 1.8).

Cinnost téchto PS je zaméfena déle na identifikaci mistnich lidri/expertii a jejich zapojeni do
prace PS a dalsich aktivit v izemi, zapojeni lidrd z jinych platforem, regionti nebo VS, popt. ze
Skol, které realizuji centra kolegialni podpory nebo jsou zapojeny do realizace jinych projekt
a mohou byt lidry v dané problematice.

Pracovni skupina pro rovné prileZitosti

PS pro rovné ptilezitosti a k feSeni prechodii ve vzdélavani (MS, ZS; prvni a druhy stupen ZS;
Z8/SS; ZS/viceleta gymnazia) je slozena z feditell $kol, zastupcti ziizovatelt, pedagogickych
pracovnikd, pracovnikd s détmi a mladezi, pracovnikli poradenskych =zatizeni, dalSich
odbornikill a rodi¢ii (zejména téch s potiebou podpirnych opatieni, v¢. romskych rodici).

Obsahem prace je vzdjemné vzdélavani, prenos zkuSenosti a informaci a odborné vedena
diskuze o problematice nastaveni rovnych pfilezitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a
uvniti Skol.

Na zédklad¢ ziskanych znalosti a zkuSenosti pak posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akcnich
plénech, zda jsou v souladu se zdsadou rovného pfistupu ke vzdelavani; dale vytvari popis
stavajiciho stavu této problematiky a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné piileZitosti a
eliminovat selektivitu. Bude se také zamétovat na organizace neformalniho vzdélavani, socialni
sluzby apod. PS také projednava a pfipominkuje vSechny materialy pro ni relevantni z jinych
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podaktivit projektu. Samoziejmosti je pak soucinnost v ramci celého procesu spole¢ného
planovani v uzemi a aktualizace dokumentace MAP (podaktivita 1.8)

Realiza¢ni tym projektu MAP III v ORP Neratovice

Realiza¢ni tym je sloZzen z administrativniho a odborného tymu.

Hlavni manaZer projektu

= je kli¢ovym pracovnikem pro fadné fungovani celého projektu a hlavni kontaktni
osobou za zadatele

= nese odpovédnost za celkovou realizaci a fizeni projektu (vécné, ¢asové a finanén¢)

= zajiStuje zejména fidici a kontrolni Cinnosti v oblasti vécného pokroku realizace
projektu; za timto ucelem stanovuje dil¢i cile, ptipravuje plany, organizuje, monitoruje,
kontroluje, vydava pokyny a dohlizi vSestranné na to, aby byl projekt dokoncen s
pozadovanym vécnym vystupem a v souladu se stanovenym rozpoctem

= motivuje ostatni ¢leny realizaéniho tymu, efektivné komunikuje, teS$i konflikty,
organizuje ¢as a sleduje naplnéni vécnych cilt projektu

= Zzodpovida za celkové finan¢ni vedeni projektu, prubéZnou kontrolu erpani rozpoctu a
jeho ptipadné zmény

= komunikuje s poskytovatelem dotace, zpracovava zpravy o realizaci, zadosti o platby a
zajistuje sledovani finan¢niho planu

Financéni manaZer

= odpovida za vedeni mzdové a personalni agendy spojené s projektem

= odpovida za vedeni u€etnich operaci, sledovani a kontrolu rozpoctu

* je zodpovédny za zpracovani mezd, odesilani vykazli na zdravotni pojiStovny a spravu
socialniho zabezpeceni

= piipravuje podklady pro Zadosti o platbu a provadi analyzu plnéni rozpoctu projektu

Projekt MAP 111 v ORP Neratovice
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Asistent projektu

= pro vSechny aktivity MAP III pfipravuje pozvanky a programy, ovéiuje ucasti, vytvari
a kompletuje zapisy, kompletuje podkladové materidly, zajiSt'uje pfipravenost prostor a
obcerstveni, ucastni se téchto setkani

= provadi administrativni ¢innosti spojené se vSemi aktivitami MAP,

= obstarava agendu piichozi a odchozi posty projektu, emailovou korespondenci se vSemi
aktéry ve vzdelavani, pieposilani pozvanek,

= vede administrativni agendu projektu

= kompletuje dokumentaci o projektu, podili se na kompletaci monitorovacich zprav

= podili se na ptipravé vSech podkladl pro ZoR,

= vede listinnou archivaci projektu, vykonava funkci archivare,

= pfipravuje pozvanky a programy na jednotliva jednani pracovnich skupin,

= ovéiuje Ucasti, vytvaii a kompletuje zépisy, kompletuje a tiskne podkladové

= materidly, ucastni se jednani pracovnich skupin, potizuje zapis

Koordindtor projektu

e zpracovava veskeré vystupy z klicovych aktivit Rozvoj a aktualizace MAP, Evaluace a
monitoring MAP

e pripravuje odborné podklady na jednani Ridiciho vyboru, Gi¢astni se jeho jednani

e Ucastni se odbornych jednani k vystupim MAP s cilovymi skupinami

e spolupracuje na vytvoreni planu evaluace

e vytvaii Komunikaéni plan

e realizuje a naplinuje Komunikacni plan

e vede a facilituje vymény zkuSenosti, odborna setkani $kol, diskuze pedagogickych
sbort

e vede a facilituje odbornd jednani k vystupiim projektu s cilovymi skupinami

e zpracovava a vyhodnocuje ziskané informace z jednotlivych jednani s cilovymi
skupinami, z jednani pracovnich skupin a Ridiciho vyboru, provadi jejich agregaci a
zapracovava je do vystupt, komunikuje se vSemi spolupracujicimi subjekty, s
vedoucimi pracovnich skupin, pfipravuje odborné¢ podklady na jednani pracovnich
skupin, Gi¢astni se jejich jednani

¢ je odpoveédny za sledovani spravnosti a vyhodnocovani napliovani indikatort

e podili se na vytvofeni zprav o realizaci

e komunikuje se vSemi spolupracovniky, odborniky, ¢leny PS

e odpovida za vSechny vytvofené a odevzdané vystupy projektu dle platnych metodik a
postupt
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e koordinuje a fidi zpracovani Mistniho ak¢niho planu

e poriizuje fotodokumentaci projektu

e komunikuje se zapojenymi Skolami, pienasi jejich potifeby do planu v uzemi MAP,
konzultuje s nimi jejich potieby

e realizuje dotaznikova Setfeni Realiza¢niho tymu, zodpovida za proces zajisténi Popisu
potieb skol, zapojuje Skoly do evaluacnich aktivit projektu

e spravuje a aktualizuje facebookovy profil, webové stranky

Vedouci pracovni skupiny

e pravidelné komunikuje s vedoucimi ostatnich pracovnich skupin, ptipravuje podklady
pro jednani pracovni skupiny, vede a facilituje jeji jednéani, zpracovava vystupy,
pravidelné komunikuje s koordinatorem

e  pfipravuje report o innosti pracovni skupiny na Ridici vybor

e piipominkuje vSechny odborné vystupy projektu (min. Akéni plan, Strategicky ramec
MAP, findlni MAP)

e podili se na zpracovani analytické casti

e vede dokumentaci spojenou s analyzou problému skoly

e identifikuje pfi¢iny a navrhuje vhodné zplsoby feseni

e je zodpovédny za zpracovani Setfeni a tvorbu vystupu potieb a cilti Skoly

e v piipads potieby se Gidastni setkani s rodi¢i, odborniky, jednani RV MAP

Clen pracovni skupiny

e pifipominkuje vSechny odborné vystupy projektu (min. Akéni plan, Strategicky rdmec
MAP, finalni MAP)

e Ucastni se setkani pracovnich skupin

e aktivné vede diskuze s pedagogickymi pracovniky Skoly

e podili se na zpracovani analytické casti

e vede dokumentaci spojenou s analyzou problémi Skoly

e identifikuje pfi€iny a navrhuje vhodné zplisoby feSeni

e je zodpovédny za zpracovani Setfeni a tvorbu vystupu potieb a cili Skoly

e v piipadé potieby se ucastni setkani s rodiéi, odborniky, jednani RV MAP

Projekt MAP 111 v ORP Neratovice
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Souhrnna tabulka pracovnich organu

Uz’eml/ Pra?ovm SloZeni Cetnost setkani Odpovédna
plan organ osoba
Hlavni manazer projektu
Hlavni finan¢ni manazer Hlavni
Realiza¢ni tym | Asistent projektu min. 1x mésicné manazer
+ Koordinator projektu projektu
& Slozeni viz. strana 4 tohot
L <. ., viz. strana 4 tohoto . . y <
3 Ridici vybor ozent min. 2x roné Predseda RV
2 dokumentu
o
< zastupci obci v izemi
o PS pro o AV 1x za 3 mési :
% ﬁnaelcovéni (ztizovatelé), feditelé skol, (7x za r:f;ft(; Vedouci PS
> odbornici proJ
o .
PS pro rozvo , C e e e g '
<§E g ter?éfské J zastupci ucitelt, ucitelé 1x za 3 meésice Vedouci PS
- . lidti/experti z daného izemi | (7x za projekt)
3 gramotnosti
> PS pro rozvoj . C e e e X
% mSatF::rﬁagckgj zastupci ucitelt, ucitelé 1x za 3 mésice Vedouci PS
= : lidti/experti z daného izemi | (7x za projekt)
2 gramotnosti
o
ad
© zastupci feditelt kol a
, ziizovateld, dale "
PS pro rovné ., 1. | 1Xxza 3 mésice ,
e pedagogickych pracovnikd, . Vedouci PS
prilezitosti e Axe. s (7x za projekt)
pracovniki s détmi a
mladezi, dalSich odbornikt
Schvaleno Ridicim vyborem MAP IIT dne ....................... 2022

podpis predsedy Ridiciho vyboru MAP
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