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MAS Nad Prahou - Partner pro rozvoj regionu
Milí čtenáři,
přinášíme vám první letošní
vydání zpravodaje MAS Nad
Prahou. Uplynulé měsíce byly
opět plné práce, nových projektů,
setkávání i příležitostí pro další
rozvoj našeho regionu. Těší nás, že
vám můžeme představit
konkrétní výsledky naší činnosti i
plány na další období.
Jedním z hlavních témat tohoto
čísla je dvoudenní exkurze do
území MAS Lípa pro venkov.
Společně se zástupci obcí,
neziskových organizací,
podnikateli i mladými lidmi jsme
navštívili řadu inspirativních
projektů podpořených z
evropských prostředků. Měli jsme
možnost vidět modernizované
školy, komunitní prostory,
zemědělské podniky, regionální
výrobce i projekty zaměřené na
obnovu veřejného prostoru. Právě
sdílení zkušeností a příkladů
dobré praxe považujeme za
důležitou součást naší práce.
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Významnou oblastí naší činnosti
zůstává také podpora projektů v
území. V rámci Strategického
plánu Společné zemědělské
politiky jsme v letošní druhé výzvě
obdrželi rekordních 25 žádostí.
Pokračujeme rovněž v programu
IROP, kde se již podařilo realizovat
řadu konkrétních projektů
zaměřených na bezpečnou
dopravu, veřejná prostranství či
cestovní ruch. Pro podnikatele
připravujeme další dotační
příležitost v programu OP TAK II.  
zaměřenou na moderní
technologie, digitalizaci a
inovace.
Ani během letních prázdnin
nekončí naše komunitní aktivity. V
rámci projektu OPZ+ probíhají
celodenní kluby pro děti i dospělé
se speciálními potřebami.  

Velkou radost máme z úspěšně
schváleného projektu Erasmus+ v
oblasti vzdělávání dospělých. Díky
němu budeme moci čerpat
zkušenosti ze zahraničí, poznávat
nové přístupy v canisterapii 

Děkuji všem kolegům,
partnerům, obcím i
jednotlivcům, kteří se do našich
aktivit zapojují a pomáhají nám
rozvíjet region MAS Nad Prahou.

Přeji vám příjemné letní dny a
pohodové čtení.

V tomto čísle vám také
představujeme naši kolegyni
Janu Karasovou, komunitní
pracovnici MAS Nad Prahou. V
rozhovoru přibližuje svou práci
se seniory a dospělými se
speciálními potřebami i to, co jí
práce s lidmi přináší.

Program je vždy přizpůsoben
možnostem jednotlivých
účastníků a zahrnuje například
canisterapii, Muzikohrátky,
výtvarné a sportovní aktivity či
výlety. 

Od září opět naplno zahájíme
pravidelné aktivity pro seniory,
děti i dospělé se speciálními
potřebami v několika obcích
našeho území. Nadále je k
dispozici také náš Mobilní
sociální tým.

i aktivizaci seniorů a získanou
inspiraci přenášet do našich
aktivit v regionu.

Ing. Jana Hoňková, ředitelka



Ve dnech 23.–24. dubna 2026 uspořádala MAS
Nad Prahou ve spolupráci s Celostátní sítí pro
venkov dvoudenní tuzemskou exkurzi do území
MAS Lípa pro venkov. 
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Zpráva z tuzemské exkurze po projektech PRV/SP
SZP a IROP v území MAS Lípa pro venkov

 V rámci projektu byla například zřízena západní
brána na okraji zámeckého příkopu a doplněny
architektonické prvky podle požadavků
památkové péče. Z Kolowratské věže je krásný
výhled do okolí a také na vybudovanou
cyklostezku podél řeky Sázavy, hojně využívanou
všemi generacemi občanů. 
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Cílem exkurze bylo seznámit účastníky se
zajímavými příklady využití evropských prostředků,
zejména z Programu rozvoje venkova,
Strategického plánu SZP 2023–2027 a
Integrovaného regionálního operačního programu.
Účastníci z řad zástupců obcí, neziskových
organizací, podnikatelů a venkovské mládeže měli
možnost navštívit projekty zaměřené na komunitní
život, vzdělávání, obnovu památek, rozvoj
venkovského podnikání i podporu regionálních
produktů. Exkurze byla podpořena SZIF a Celostátní
sítí pro venkov.

Zámek Zruč nad Sázavou
Prvním zastavením byl zámek ve Zruči nad
Sázavou, kde účastníky přivítal starosta města
Mgr. Martin Hujer. Projekt z PRV byl zaměřen na
doplnění drobných prvků zámecké architektury
tak, aby se zámek více přiblížil podobě po
novogotické přestavbě z konce 19. století.

Navštívené projekty a příklady dobré praxe

Kavárna HELLAS ve Zručském dvoře
Součástí programu byla také návštěva kavárny
HELLAS, která je držitelem označení KUTNOHORSKO
regionální produkt. Kavárna nabízí čerstvé dorty,
zákusky, koláče, bezlepkové, bezlaktózové i
diabetické dezerty, ručně vyráběné pralinky,
makronky a další regionální produkty. 
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Modernizace Spolkového domu Zruč nad Sázavou
Ve Zruči nad Sázavou byl představen také projekt
modernizace Spolkového domu realizovaný v
rámci SP SZP 2023–2027. Objekt slouží veřejnosti,
místním spolkům a organizacím pro kulturní,
společenské, sportovní i volnočasové aktivity. Díky
podpoře došlo ke zlepšení technického a
provozního zázemí, konkrétně k pořízení vnitřních a
venkovních kamer, rekonstrukci vzduchotechniky
ve víceúčelovém sálu a nákupu mobilních
venkovních ohřívačů. Úpravy přispívají k lepší
využitelnosti pro setkávání obyvatel, pořádání akcí
a dlouhodobý rozvoj spolkového života ve městě.
Komunitní centrum a knihovna Bohdaneč
V Bohdanči účastníci navštívili komunitní centrum
a knihovnu, jejichž revitalizace byla podpořena z
IROP. Knihovna se nachází v novém moderním
prostředí komunitního centra a slouží nejen k
půjčování knih, ale také jako místo setkávání a
komunitních aktivit. Projekt ukazuje, jak lze v menší
obci vytvořit kvalitní veřejný prostor pro vzdělávání,
kulturní programy i běžný společenský život pro
různé generace a skupiny obyvatel. 

Účastníci zde měli možnost ochutnat místní
výrobky a vidět příklad drobného podnikání
navázaného na regionální identitu. Zastavení
zároveň ukázalo, jak mohou regionální produkty
přirozeně podporovat místní služby, cestovní ruch i
povědomí o kvalitní lokální výrobě. 

Zpráva z tuzemské exkurze po projektech PRV/SP
SZP a IROP v území MAS Lípa pro venkov

Modernizace odborných učeben ZŠ Zruč nad
Sázavou
Dalším navštíveným projektem byla modernizace
odborných učeben základní školy ve Zruči nad
Sázavou, realizovaná s podporou IROP. Projekt je
zaměřen na zkvalitnění formálního vzdělávání,
rozvoj klíčových kompetencí a zlepšení budoucí
uplatnitelnosti žáků. V rámci modernizace byly
řešeny odborné učebny informatiky, cizích jazyků,
dílen, kuchyňky, chemie, fyziky a přírodopisu,
včetně konektivity školy a bezbariérovosti.
Účastníci si mohli prohlédnout moderně
vybavenou učebnu s počítači, pracovními
stanicemi, sluchátky a 3D tiskárnou, která názorně
ukázala, jak může podpora z evropských zdrojů
přispět ke kvalitnější a praktičtěji orientované
výuce.

Pivovar a šunkárna Bohdaneč
Program pokračoval návštěvou Pivovaru a
šunkárny Bohdaneč, která představila další příklad
regionálního podnikání a lokální produkce.
Účastníci měli možnost seznámit se s výrobou
místního piva a pršutu, tedy produktů spojených s
místem vzniku a řemeslnou výrobou. Šunkárna je
součástí Bohdanečského pivovaru a vyrábí pršut a
další fermentované sušené pochutiny, přičemž jde
o poměrně výjimečný typ výroby v České republice.
Návštěva dobře ilustrovala, že rozvoj venkova není
jen o veřejné infrastruktuře, ale také o podnikavosti,
řemesle a tradici. 
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Obec Opatovice I – komunitní centrum a rozvoj
obce
Druhý den exkurze začal v obci Opatovice I, kde
účastníky komunitním centrem provedl starosta
Mgr. Radek Tvrdík. Představené projekty ukázaly,
jak může i menší obec systematicky rozvíjet
komunitní infrastrukturu a vytvářet podmínky pro
aktivní život obyvatel. Účastníci měli možnost
diskutovat přímo se starostou o praktických
zkušenostech s přípravou, realizací i následným
využíváním projektů. Tato část programu byla
cenná zejména tím, že ukázala dotační podporu z
pohledu každodenního fungování obce a potřeb
jejích obyvatel.

červenec 2026

AGRO PODLESÍ, a.s. a Mlékárna Agralka
V Červených Janovicích účastníci navštívili
společnost AGRO PODLESÍ, a.s. a Mlékárnu Agralka.
Pan majitel Ing. Jan Procházka, Ph.D. účastníkům
představil význam evropských fondů pro rozvoj
zemědělského podnikání, modernizaci provozu a
zavádění technologií, které snižují náročnost
manuální práce. Součástí programu byla také
Mlékárna Agralka, jejíž mléko a mléčné výrobky
jsou certifikovány značkou KUTNOHORSKO
regionální produkt. Návštěva propojila pohled na
moderní zemědělskou výrobu, zpracování mléka,
podnikovou prodejnu i distribuci výrobků, včetně
zkušeností s pojízdnou prodejnou a přímým
kontaktem se zákazníky.

Farma Cihlář v Milošovicích
Po obědě se účastníci přesunuli na Farmu Cihlář v
Milošovicích u Zruče nad Sázavou. Farma je
rodinným podnikem zaměřeným na produkci
mléka, sýrů a jogurtů, především z chovu
holštýnského skotu; je zde také chov ojedinělého
masného plemene Aubrac a suffolských ovcí.
Farma je držitelem certifikace KUTNOHORSKO
regionální produkt pro mléko a mléčné výrobky z
Milošovic. Exkurze zde nabídla srovnání s větším
modernizovaným zemědělským provozem a
ukázala jiný model hospodaření, více založený na
rodinné práci, osobním přístupu a přímé vazbě
mezi výrobou, zvířaty a konečným produktem.

Zpráva z tuzemské exkurze po projektech PRV/SP
SZP a IROP v území MAS Lípa pro venkov

Revitalizace požární nádrže Nesměřice
Závěrečným zastavením programu byla
revitalizace požární nádrže v Nesměřicích, místní
části Zruče nad Sázavou realizovaný z IROP. Projekt
představuje příklad menší investice s významem
pro bezpečnost, vzhled veřejného prostoru i kvalitu
života obyvatel. U podobných projektů je důležité,
že neřeší pouze technickou funkci, ale často také
upravují prostředí, které obyvatelé každodenně
využívají a vnímají. 

Celkové zhodnocení a přínos exkurze
Exkurze nabídla účastníkům široký průřez projekty,
které ukazují různé možnosti využití evropských
prostředků v území MAS. Zastoupeny byly projekty
veřejné infrastruktury, školství, komunitního života,
památkové péče, zemědělství, potravinářství i
regionální produkce. Velkým přínosem bylo, že
účastníci neviděli pouze administrativní výstupy
projektů, ale konkrétní místa, technologie, provozy
a lidi, kteří za nimi stojí. Důležitou součástí
programu byla také večerní prezentace činnosti
MAS Nad Prahou a MAS Lípa pro venkov za
projektové období 2023–2027 a následná diskuse
účastníků. 
Účastníkům se líbíla především pestrost programu
a jeho praktické zaměření. Inspirativní byla
kombinace obecních projektů, modernizované
školy, komunitních prostor, obnovy památky,
zemědělských podniků i ochutnávek regionálních
produktů. Přínosné bylo také setkání se starosty,
podnikateli a zástupci MAS, kteří sdíleli konkrétní
zkušenosti s přípravou, realizací a udržitelností
projektů. Exkurze tak splnila svůj účel – zvýšila
povědomí o dotačních možnostech, ukázala
konkrétní výsledky podpory v území a poskytla
účastníkům inspiraci pro další rozvoj vlastních
obcí, organizací a projektů.

Ing. Jana Hoňková, ředitelka



Rozhovor s Janou Karasovou, DiS, 
komunitní pracovnicí MAS Nad Prahou
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Práce komunitní pracovnice je především o lidech, setkávání a vytváření prostoru, kde se každý může
cítit dobře a být součástí komunity. Jana Karasová se v MAS Nad Prahou věnuje aktivitám projektu
OPZ+, zejména práci se seniory a dospělými se speciálními potřebami v Klubu Modrý most. Připravuje
pravidelné lehké cvičení, Montessori aktivity, tvořivé dílny i společná setkání. V rozhovoru přibližuje, co
její práce obnáší, co ji na ní nejvíce baví a proč jsou někdy právě zdánlivě obyčejná setkání tak
důležitá. 

Můžeš se čtenářům stručně představit?
Jmenuji se Jana Karasová a v MAS Nad Prahou pracuji jako
komunitní pracovnice. 
Vystudovala jsem Vyšší odbornou školu územně správní. Několik let
jsem působila na různých administrativních pozicích, postupně mě
ale stále více přitahovala práce s lidmi a jejich podpora. Absolvovala
jsem několik koučovacích výcviků a své vzdělání si průběžně rozšiřuji i
v dalších oblastech zaměřených na práci s lidmi, především ženami.
Vedle komunitní práce působím také jako lektorka jemného cvičení
pro seniory. Právě podpora lidí, vytváření bezpečného prostředí a
smysluplných setkání je něco, co mě profesně i osobně naplňuje. 
V současné době se věnuji především komunitním aktivitám v rámci
projektu OPZ+. Nejčastěji mě můžete potkat v Klubu pro seniory v
Líbeznicích nebo při aktivitách Klubu Modrý most pro dospělé se
speciálními potřebami. 

Jak ses dostala k práci komunitní pracovnice a
co tě na ní zaujalo? 
Po letech v administrativě jsem si uvědomila, že
mě více naplňuje práce s lidmi než vyplňování
statistik do tabulek. Hledala jsem práci, která má
skutečný smysl a ve které mohu využít své
zkušenosti z koučování i schopnost vytvářet
podpůrné prostředí. 
Na komunitní práci mě nejvíce baví její
různorodost. Každý den je jiný a každý člověk
přichází s jiným příběhem. Nejde jen o přípravu
programu nebo organizaci aktivit. Za velmi
důležité považuji také vytvářet prostředí, ve kterém
se lidé cítí bezpečně, jsou přijímáni a mají chuť se
zapojit. 
Postupně jsem zjistila, že je to práce, která mě
opravdu naplňuje. Velkou odměnou je pro mě,
když vidím, že se lidé na naše aktivity těší a rádi se
k nám vracejí. 

Velkou část tvé práce tvoří aktivity pro seniory.
Co všechno pro ně připravujete?
Nabídka je poměrně pestrá. Pravidelně pořádáme
cvičení na židlích nebo na podložkách, tvořivé
aktivity a Montessori pro seniory. Kromě toho
připravujeme také jednorázové akce, besedy nebo
společná setkání. 
Snažíme se, aby si každý mohl najít něco, co ho
baví. Někdo rád tvoří, jiný si přijde zacvičit a pro
někoho je nejdůležitější samotné setkání s
ostatními a možnost si popovídat. Právě
pravidelnost a společně strávený čas jsou podle
mě velmi důležité.

Montessori si většina lidí spojuje hlavně s dětmi.
Jak funguje Montessori pro seniory?
To je pravda, mnoho lidí je překvapených, když
slyší spojení Montessori pro seniory. Aktivity jsou
zaměřené především na procvičování paměti,
smyslů a jemné motoriky. Pracujeme s různými
předměty a pomůckami, třídíme, přiřazujeme,
poznáváme věci hmatem nebo čichem a
zapojujeme vzpomínky. 
Důležité je, že každý pracuje svým tempem a
podle svých možností. Nejde o soutěž ani o to
podat nějaký výkon. Chceme, aby aktivity byly
příjemné, přirozené a aby si senioři společný čas
užili. 
Na své si samozřejmě přijdou i milovníci klasického
procvičování paměti, které je samozřejmě také
důležité.

Máš mezi aktivitami pro seniory nějakou
oblíbenou?
To se mi vybírá těžko. Každá aktivita má něco do
sebe. Při tvoření mě baví sledovat, jak jsou někteří
účastníci na začátku přesvědčení, že něco
nezvládnou, a nakonec odcházejí s krásným
výrobkem a mají radost ze sebe i z výtvoru. 
Mám ale ráda i cvičení. Je při něm velmi příjemná
atmosféra a kromě samotného pohybu je to také
prostor pro společné setkávání. A Montessori je
zase pokaždé trochu jiné a někdy při aktivitách
vzniknou krásné vzpomínky a příběhy. 
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Děkujeme Janě Karasové za milý rozhovor i za
její práci pro rozvoj našeho regionu.

Rozhovor s Janou Karasovou, DiS, 
komunitní pracovnicí MAS Nad Prahou
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Kromě seniorů se věnuješ také Klubu Modrý
most. Můžeš ho našim čtenářům představit?
Modrý most je určený pro dospělé se speciálními
potřebami. Cílem je nabídnout jim bezpečný
prostor pro pravidelné setkávání, společné aktivity
a navazování sociálních kontaktů. 
Program přizpůsobujeme konkrétní skupině.
Chodíme na procházky, tvoříme, hrajeme hry,
věnujeme se pohybovým aktivitám nebo společně
vyrážíme například do cukrárny či zahradnictví.
Součástí mohou být i běžné situace z
každodenního života, při kterých si účastníci
přirozeně procvičují samostatnost, komunikaci a
fungování ve skupině. 

Je práce se seniory a s dospělými se speciálními
potřebami hodně odlišná?
Každá skupina má samozřejmě svá specifika, ale
zároveň mají mnoho společného. U obou je
důležité vnímat každého člověka individuálně, dát
mu prostor a vytvořit prostředí, ve kterém se bude
cítit bezpečně a příjemně. 
Člověk také musí umět reagovat na aktuální
situaci. Někdy máte připravený program, ale
zjistíte, že skupina ten den potřebuje něco úplně
jiného. A právě schopnost přizpůsobit se je podle
mě v komunitní práci velmi důležitá. 

Co je na tvé práci nejnáročnější?
Asi právě to, že pracujete s lidmi a každý člověk je
jiný. To, co funguje u jednoho, nemusí vůbec
fungovat u druhého. Člověk musí být trpělivý,
vnímavý a často hledat různé cesty. 
Náročná může být také samotná příprava
programu, protože nechceme aktivity dělat jen
proto, „aby nějaké byly“. Snažíme se, aby měly
smysl, odpovídaly potřebám účastníků a zároveň
je bavily.

A co ti naopak dělá největší radost? 
Jednoznačně lidé a jejich reakce. Když vidím, že se
někdo na setkání těší, že se zapojí do aktivity nebo
že se člověk, který byl zpočátku spíše stranou,
postupně osmělí a začne komunikovat s ostatními,
je to krásný pocit. 
Někdy jsou to opravdu malé věci, kterých by si
člověk zvenčí možná ani nevšiml. Pro nás ale
mohou znamenat velký posun. Právě v takových
chvílích si říkám, že naše práce má opravdu smysl.

Je nějaký okamžik z tvé práce, na který ráda
vzpomínáš?  
Těch okamžiků je hodně. Nejvíce mě těší chvíle,
kdy vidím přirozenou radost a spokojenost
účastníků. Ať už je to povedený výrobek, společná
legrace při cvičení nebo situace, kdy se někdo v
Modrém mostě zapojí do aktivity, které se dříve
vyhýbal. 

Silná je pro mě také zpětná vazba od rodin nebo
samotných účastníků. Člověk si díky ní uvědomí, že
pravidelné aktivity nejsou jen vyplněním volného
času. Pro některé lidi jsou důležitou součástí jejich
života. 

Co tě na práci v MAS Nad Prahou nejvíce baví? 
Určitě různorodost a možnost přicházet s novými
nápady. Zároveň mám ráda přímý kontakt s lidmi.
Na výsledky komunitní práce se někdy nedá
ukázat stejně jako například na nový chodník nebo
opravenou budovu, ale její dopad může být velmi
důležitý. 
Když se podaří vytvořit skupinu lidí, kteří se
pravidelně setkávají, znají se, podporují se a cítí se
spolu dobře, je to podle mě velký úspěch.

Co bys chtěla do budoucna v rámci komunitních
aktivit rozvíjet? 
Ráda bych pokračovala v aktivitách, které se
osvědčily, a zároveň přinášela nové nápady.
Důležité je pro mě hlavně naslouchat samotným
účastníkům a reagovat na jejich potřeby. 
Přála bych si, aby naše kluby byly i nadále místem,
kam lidé chodí rádi, kde se cítí přijímaní a kde
mohou smysluplně trávit čas. Myslím, že právě
taková místa jsou pro fungující komunitu velmi
důležitá.

A na závěr trochu osobně - jak nejraději trávíš
volný čas a kde čerpáš energii? 
Ve volném čase nejraději trávím čas se psem v
přírodě nebo se svými dětmi, tyto chvilky jsou pro
mě vzácné. Nejvíce si odpočinu při procházkách,
józe nebo u dalšího studia. Po pracovním týdnu je
pro mě důležité věnovat čas rodině i sama sobě a
načerpat novou energii. Právě tyto chvíle mi
pomáhají vracet se do další práce s radostí a
klidem.

Bc. Iva Sieberová, koordinátor OPZ+



Program IROP na území MAS nad Prahou
 úspěšný rok 2025 a plány pro rok 2026

Rok 2025 byl pro realizaci Integrovaného
regionálního operačního programu (IROP) na
území MAS nad Prahou velmi úspěšný. Kromě
průběžné administrace projektů a podpory jsme
během roku připravili a vyhlásili několik výzev z
programu IROP, čímž byly vytvořeny další
příležitosti pro rozvoj obcí a veřejné infrastruktury v
našem regionu.
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Mezi projekty, které byly v tomto období úspěšně
realizovány, patří například:

Chodníky u Základní školy Odolena Voda, které
přispěly ke zvýšení bezpečnosti pěší dopravy v
okolí školy,
Cyklostezka Bořanovice, rozšiřující možnosti
bezpečné a ekologické dopravy v regionu,
Didaktický park pro veřejnost v Líbeznicích, který
nabízí vzdělávací a volnočasové využití pro děti
i dospělé.
Opatření na podporu cestovního ruchu v
Dolním Povltaví 

Současně zpracováváme také střednědobé
hodnocení (mid-term evaluaci) Strategie CLLD,
které shrnuje dosavadní průběh realizace
programového období, vyhodnocuje dosažené
výsledky a přínosy podpořených projektů a
posuzuje, zda nastavené cíle a opatření odpovídají
aktuálním potřebám území. Výstupy evaluace
budou sloužit jako důležitý podklad pro další
směřování podpory a efektivní využívání
dostupných finančních prostředků.

V roce 2026 bude MAS nad Prahou pokračovat v
realizaci programu IROP v dalším programovém
období. Připravujeme vyhlášení nových výzev
zaměřených zejména na oblast dopravy a
veřejných prostranství. Podpora bude směřovat k
projektům, které přispějí ke zvýšení bezpečnosti
dopravy, zlepšení podmínek pro pěší a cyklisty,
zkvalitnění veřejného prostoru a celkovému rozvoji
obcí na území MAS nad Prahou.

Věříme, že také v roce 2026 se podaří navázat na
dosavadní úspěchy a podpořit další projekty, které
zlepší kvalitu života obyvatel našeho regionu a
přispějí k jeho udržitelnému rozvoji.

Významným úspěchem bylo také splnění
důležitého milníku stanoveného pro místní akční
skupiny. MAS nad Prahou se zařadila mezi úspěšné
MAS, které dosáhly požadovaného objemu
proplacených projektů, a potvrdila tak efektivní
využívání prostředků evropských fondů a kvalitní
práci při realizaci strategie komunitně vedeného
místního rozvoje.

Mgr. Markéta Laube, MBA, manažerka IROP & OP TAK
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Podporujeme rozvoj podnikání a inovací v našem
regionu

MAS Nad Prahou v současné době vyhlásila novou
výzvu v rámci programu Operační program
Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost,
konkrétně opatření Technologie pro MAS (OP TAK
II). Příjem žádostí bude probíhat až do konce
letních prázdnin, což poskytne zájemcům dostatek
času na přípravu projektů a konzultaci jejich
záměrů.
Cílem výzvy je podpořit rozvoj malých a středních
podniků prostřednictvím investic do moderních
technologií, digitalizace a zvyšování
konkurenceschopnosti. Díky podpoře mohou firmy
efektivněji reagovat na požadavky trhu, zefektivnit
výrobu či služby a posílit své postavení v regionu.

červenec 2026

Na co lze podporu využít?
Mezi nejčastěji podporované aktivity patří:

pořízení nových výrobních strojů a zařízení, 
modernizace technologického vybavení, 
automatizace a digitalizace procesů, 
zavádění inovativních výrobních postupů, 
investice vedoucí ke zvýšení efektivity a
konkurenceschopnosti podniku. 

Podpora může být zajímavá například pro:
výrobní firmy, 
řemeslníky a živnostníky, 
poskytovatele služeb, 
rodinné podniky, 
menší technologické a inovační společnosti. 

Podmínky a konkrétní parametry výzvy jsou
zveřejněny společně s kompletní dokumentací po
jejím vyhlášení na 

https://nadprahou.eu/vyzvy/aktualni-vyzvy/op-tak

Pokud uvažujete o modernizaci své firmy, pořízení
nových technologií nebo zavedení inovativních
řešení, může být právě tato výzva příležitostí, jak
své plány uskutečnit s využitím dotační podpory.

Mgr. Markéta Laube, MBA, manažerka IROP & OP TAK

Výzva č. 7 IROP – Doprava 2026: Podpora bezpečné
nemotorové dopravy v území MAS Nad Prahou
MAS Nad Prahou vyhlásila 7. výzvu IROP – Doprava
2026, jejímž cílem je podpořit projekty zaměřené
na zvýšení bezpečnosti a dostupnosti dopravy v
obcích na území MAS. K dispozici je alokace 4,5
milionu Kč, přičemž podpořeny budou projekty
zaměřené na výstavbu, obnovu a modernizaci
chodníků, veřejného osvětlení, cyklostezek a další
infrastruktury pro pěší a cyklisty. Projektové záměry
je možné podávat až do 31. srpna 2026.
O podporu mohou žádat obce, kraje, dobrovolné
svazky obcí i organizace jimi zřizované. Minimální
výše způsobilých výdajů projektu činí 500 000 Kč,
maximální pak 2 250 000 Kč. Výzva je určena pro
projekty, které přispějí ke zvýšení bezpečnosti
nemotorové dopravy nebo rozvoji cyklistické
infrastruktury na území MAS Nad Prahou.

Podrobné podmínky výzvy, formuláře i další
potřebné dokumenty jsou zveřejněny na

webových stránkách MAS. Věříme, že podpořené
projekty přispějí ke zvýšení bezpečnosti dopravy a
ke zkvalitnění života obyvatel našeho regionu.

Mgr. Markéta Laube, MBA, manažerka IROP & OP TAK

https://nadprahou.eu/vyzvy/aktualni-vyzvy/op-tak/


Pokračujeme tam, kde je podpora třeba
Také v dalších měsících chceme rozvíjet aktivity,
které se v našem území osvědčily. Důležitá je pro
nás především pravidelnost, dostupnost a
možnost reagovat na skutečné potřeby účastníků
i jejich rodin.
Aktuální informace, termíny a nabídku
jednotlivých aktivit průběžně zveřejňujeme na
webových stránkách a sociálních sítích MAS Nad
Prahou.
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OPZ+ v regionu MAS Nad Prahou – aktivity
pokračují i během léta

Projekt OPZ+ patří mezi významné aktivity MAS
Nad Prahou v oblasti komunitní práce a podpory
obyvatel našeho regionu. Zaměřuje se na seniory,
děti a dospělé se speciálními potřebami i na
pomoc lidem, kteří se ocitli v náročné životní
situaci.
Jednotlivé aktivity vycházejí z potřeb obyvatel
našeho území a jejich cílem je podporovat aktivní
život, samostatnost, sociální kontakty a dostupnou
pomoc přímo v místě, kde lidé žijí.

Léto ve znamení klubů pro děti i dospělé se
speciálními potřebami
Ani během letních prázdnin naše komunitní
aktivity nekončí. Pro děti se speciálními potřebami
i dospělé se speciálními potřebami jsme připravili
dvoutýdenní klubový program s celodenní
docházkou.
Program je vždy přizpůsoben schopnostem,
možnostem a individuálním potřebám účastníků.
Důležité je pro nás vytvořit bezpečné a podnětné
prostředí, ve kterém se každý může zapojit podle
svých možností a zažít společné aktivity i nové
zkušenosti.
Součástí programu je canisterapie, Muzikohrátky,
výtvarné a sportovní činnosti, společné hry a další
aktivity. Podle možností jednotlivých účastníků
vyrážíme také na výlety. Cílem není pouze
smysluplně strávený volný čas, ale také podpora
sociálních dovedností, komunikace, spolupráce a
větší samostatnosti.

Od září opět pravidelné aktivity
Po letních prázdninách se naplno vrátíme k
pravidelným aktivitám ve všech klíčových
oblastech projektu.
Pro seniory budou pokračovat komunitní
programy v Líbeznicích, Neratovicích a Libiši. 

Mobilní sociální tým pomáhá přímo v území
Nadále pokračuje také činnost Mobilního
sociálního týmu MAS Nad Prahou. Sociální
pracovnice pomáhají lidem přímo v jejich
přirozeném prostředí a podporují je při řešení
sociálních, finančních, bytových i dalších
obtížných životních situací.
Součástí práce je sociální poradenství, pomoc při
jednání s úřady, doprovody, zprostředkování
návazných služeb i spolupráce s dalšími
organizacemi. Právě dostupnost pomoci přímo v
obcích je jedním z hlavních přínosů mobilního
týmu. Činnost mobilního sociálního týmu tvořila
základ projektu již v předchozím období.

červenec 2026

Nabídka zahrnuje pravidelné cvičení, tvoření,
Montessori pro seniory a další aktivizační činnosti.
Současně budeme připravovat také jednorázové
akce pro seniory v dalších obcích na území MAS
Nad Prahou.
Pro děti do 18 let se speciálními potřebami bude
pokračovat Klub MASík, a to v Líbeznicích a
Neratovicích. Aktivity jsou zaměřeny na rozvoj
dovedností, podporu komunikace, spolupráce a
smysluplné trávení volného času v bezpečném
prostředí.
Na mladé lidi a dospělé se speciálními potřebami
od 15 let je zaměřen Klub Modrý most. Pravidelná
setkávání podporují sociální kontakty,
samostatnost a zapojení účastníků do běžných
činností. Program tvoří společné hry, tvoření,
pohybové aktivity, procházky i aktivity mimo
klubové prostory.

Bc. Iva Sieberová, koordinátor OPZ+



Zjara letošního roku byla vyhlášena druhá dotační
výzva, ve které MAS Nad Prahou obdržela rekordní
počet žádostí, a to celkem 25 s celkovým
požadavkem na dotační prostředky ve finančním
objemu cca 14 mil. Kč. Nyní probíhá hodnocení a
schvalování přijatelnosti žádostí o dotaci.
Nejpozději do konce června budou podpořené
projekty vybrány na MAS a předány k posouzení
na řídící orgán - Státní zemědělský a intervenční
fond. Fyzická realizace těchto projektů v rámci 2.
dotační výzvy bude probíhat po zbytek roku 2026 a
u některých žadatelů ještě v roce 2027. 

MAS předpokládá, že v roce 2027 bude vyhlášena
třetí, poslední, dotační výzva. Bude se jednat o
finanční prostředky, které budou MAS přiděleny
dodatečně. Bude se jednat o přerozdělení
ušetřených prostředků vzhledem k úsporám při
výběrových řízeních na již ukončené dotační
projekty. O uvolnění této bonusové části alokace
rozhoduje řídící orgán. Prozatím k tomuto nemáme
bližší informace, ale jakmile je budeme mít k
dispozici, rádi se o ně podělíme. Zavčas budeme
informovat o tom, zda skutečně bude vyhlášená
třetí dotační výzva a v jakém objemu, aby si
případní žadatelé měli čas připravit své projektové
záměry.

K dispozici potom bude pochopitelně i poradenský
servis, který zajišťuje manažer programového
rámce Strategického plánu Společné zemědělské
politiky.

Aktuální stav čerpání dotací ve Strategickém
plánu Společné zemědělské politiky 2023-2027
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Dotační program se zkráceným názvem SP SZP je
volným pokračováním úspěšného dotačního
Programu rozvoje venkova. Dotace mohou být
poskytovány rovněž žadatelům z řad
zemědělských a nezemědělských podnikatelů do
velikosti středního podniku na jejich investice do
rozvoje podnikatelských aktivit (nákup techniky,
rekonstrukce provozoven). 
Širší záběr tento nový dotační titul nabízí pro
žadatele z řad obcí a měst z území MAS Nad
Prahou. Mohou žádat o dotace na rekonstrukce a
výstavbu kulturních, spolkových a společenských
zařízení, včetně komunitních center, center
vzdělávání a knihoven, drobnou infrastrukturu a
základní služby jako např. zastávky veřejné
dopravy, hřbitovy, dětská hřiště a sportoviště,
prostory pro separaci odpadů, komunální
techniku, drobné památky místního významu a
zařízení školního stravování, školní
sportoviště/tělocvičny a venkovní prostory.

V roce 2024 byla vyhlášena první dotační výzva,
kde jsme obdrželi celkem 20 žádostí a se 17 z nich
byla následně uzavřena Dohoda o poskytnutí
dotace. K 31.5.2026 byla dotace vyplacena již u 10
projektů, které byly úspěšně ukončeny. Jmenujme
alespoň některé z nich: TN Interier spol. s r.o. –
pořízení dodávky, Zdibský pivovar, s.r.o. – nákup
ležáckých tanků, Obec Větrušice – instalace
herních prvků, Obec Předboj – revitalizace a
rozšíření zahrady mateřské školy, Obec Mratín –
nákup malotraktoru pro údržbu komunikací a
zeleně.

červenec 2026

Nová část zahrady MŠ Předboj

Malotraktor obce Mratín

Ing. Karel Novák, manažer SP SZP
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LEADERfest 2026 v Luhačovicích přinesl  inspiraci
pro rozvoj venkova

Děkujeme organizátorům za výborně připravený
program a možnost načerpat nové poznatky i
inspiraci pro další rozvoj našeho území. Setkání s
kolegy z celé republiky opět potvrdilo, že sdílení
zkušeností je jedním z nejcennějších přínosů
programu LEADER.

červenec 2026

Zástupci naší místní akční skupiny se zúčastnili
celostátního setkání LEADERfest 2026, které letos
hostily Luhačovice. Akce nabídla řadu
inspirativních příkladů dobré praxe, odborných
workshopů i příležitostí ke sdílení zkušeností s
kolegy z místních akčních skupin z celé České
republiky.
Součástí programu byly exkurze do úspěšných
projektů, které ukazují, jak lze citlivě rozvíjet
venkov. Navštívili jsme například Ploštinu a Vysoké
Pole, kde je rozvíjen projekt zaměřený na historii,
vzdělávání a péči o krajinu. Další zastávkou byl
Neubuz, příklad úspěšného rodinného
hospodářství, které propojuje tradiční zemědělství
s moderním a udržitelným přístupem.

Velkým přínosem byly také tematické workshopy
věnované aktuálním tématům rozvoje venkova.
Zaujaly nás především semináře Digi venkov & AI,
Udržitelnost bez frází a Energo: Od vize k realizaci,
které přinesly řadu praktických podnětů
využitelných i v našem regionu.

Mgr. Markéta Laube, MBA

Závěrečné setkání Klubu MASík a Klubu Modrý most

Na závěr školního roku jsme uspořádali společné
odpolední setkání Klubu MASík, který je určen
dětem se specifickými potřebami, a Klubu Modrý
most, který navštěvují dospívající a dospělí se
specifickými potřebami. Akce byla určena nejen
pro samotné účastníky klubů, ale také pro jejich
rodiče a sourozence.

Setkání jsme zahájili na louce u zdravotního
střediska v Líbeznicích, kde jsme přivítali členy
místního Sboru dobrovolných hasičů Líbeznice. Ti
si pro nás připravili zajímavou ukázku hasičské
techniky a účastníci si mohli zblízka prohlédnout
vybavení, které hasiči při své práci používají.
Velkým zážitkem byla také možnost vyzkoušet si
stříkání z hasičské hadice.

Pro děti i dospělé byla připravena různá
stanoviště se soutěžemi. Nechyběly pohybové
úkoly ani znalostní aktivity, do kterých se mohli
zapojit účastníci podle svých možností. Celé
odpoledne se neslo v příjemné a uvolněné
atmosféře.

Po předání cen soutěžícím jsme se společně
přesunuli do Areálu zdraví, kde bylo připraveno
opékání špekáčků. Společné posezení doplnilo
také zpívání, které krásně uzavřelo celé setkání. 
Pro rodiče byla akce zároveň příležitostí k
neformálnímu rozhovoru, sdílení zkušeností a
vzájemné podpoře.

Děkujeme Sboru dobrovolných hasičů Líbeznice
za jejich čas, ochotu a krásně připravený
program. Velké poděkování patří také všem
účastníkům, rodičům a sourozencům, kteří
společně vytvořili milou a přátelskou atmosféru.

Akce se velmi vydařila a byla příjemným
zakončením letošních klubových aktivit. Už nyní
se těšíme na další společná setkávání a na nový
rok klubových aktivit, který zahájíme od září 2026.
 Bc. Iva Sieberová, koordinátorka projektu OPZ+



Návštěva kolegů z MAS Bozabad z Turecka v
Líbeznicích
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První červnový týden jsme u nás přivítali kolegy z
místní akční skupiny Bozabad z Turecka.
Společně jsme navštívili a prošli ZŠ a ZUŠ Líbeznice.
Naše hosty velmi zaujala nejen velikost školy, ale
také její moderní vybavení, fungování,
architektonické řešení a celkový design.
Velký ohlas sklidil také nový Didaktický park, který
představuje inspirativní prostor pro výuku i
volnočasové aktivity. 

červenec 2026

Na závěr jsme si společně užili ochutnávku
lokálních dobrot v místní pekárně. 
Celé setkání se neslo v příjemné atmosféře,
přineslo inspirativní výměnu zkušeností a možnost
dozvědět se více o fungování místních akčních
skupin v Turecku. 
Velké poděkování patří panu řediteli PhDr.
Františku Gruntovi za milé přijetí a poutavou
prohlídku školy.Poté jsme se přesunuli do sídla MAS Nad Prahou,

kde právě probíhaly naše kluby Modrý most a
MASík. Hostům jsme představili naši činnost, místní
projekty i aktivity podpořené z evropských a
národních dotací.

Ing. Jana Hoňková, ředitelka MAS

Setkání rodičů a pečujících

V červnu proběhlo poslední setkání pro rodiče a
pečující v tomto školním roce. Setkání bylo určeno
všem, kteří pečují o dítě nebo blízkého se
specifickými potřebami a hledají prostor pro
sdílení zkušeností, získání praktických informací i
vzájemnou podporu.

 Další setkání jsou plánována na 14. 9., 12. 10. a 9. 11.
2026, vždy od 19:00 v sídle MAS Nad Prahou,
Mělnická 275, Líbeznice. Více informací je možné
získat na e-mailu opz@nadprahou.eu nebo
telefonu +420 608 847 675

Tentokrát jsme se věnovali zejména praktickým
tématům, se kterými se rodiče a pečující často
setkávají. Mluvili jsme o příspěvku na péči,
průkazech TP, ZTP a ZTP/P, příspěvku na mobilitu,
invalidním důchodu, svéprávnosti a možnostech
zastupování. Účastníci měli možnost klást
konkrétní otázky, sdílet vlastní zkušenosti a získat
základní orientaci v oblastech, které jsou pro
každodenní péči velmi důležité.

Děkujeme všem účastníkům za důvěru, otevřenost
a aktivní zapojení. Na setkání rodičů a pečujících
navážeme opět po prázdninách. Bc. Iva Sieberová, koordinátorka projektu OPZ+
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Program Erasmus+ v MAS Nad Prahou
Otevíráme nové možnosti vzdělávání a inspirace

Další významnou oblastí bude poznávání
aktivizačních metod pro seniory. V mnoha
evropských zemích vznikají inovativní přístupy
podporující aktivní stárnutí, mezigenerační
spolupráci nebo zapojování seniorů do
komunitního života. Právě inspirace těmito
příklady dobré praxe nám umožní nabídnout
seniorům nové vzdělávací a volnočasové
příležitosti.

červenec 2026

S velkou radostí bychom se s vámi chtěli podělit o
skvělou zprávu. MAS měla možnost připravit a
podat úspěšnou projektovou žádost v programu
Erasmus+ Vzdělávání dospělých, díky které bude
mít naše organizace možnost realizovat řadu
inspirativních vzdělávacích aktivit v zahraničí.

Úspěšné schválení projektu je pro nás nejen
oceněním dosavadní práce, ale především
příležitostí dále rozvíjet kvalitu našich služeb,
získávat nové zkušenosti a přenášet osvědčené
postupy ze zahraničí do našeho regionu.
 
Co nás v projektu čeká?

Hlavním cílem projektu je načerpání inspirace a
nových metod, které mohou obohatit naši
každodenní práci s různými cílovými skupinami.

Jednou z klíčových aktivit bude job shadowing
zaměřený na canisterapii. Naši pracovníci
navštíví zahraniční organizace, kde budou mít
možnost sledovat odborníky přímo při práci,
seznámit se s využíváním terapeutických psů v
různých typech zařízení a sdílet zkušenosti s
kolegy ze zahraničí. Věříme, že získané poznatky
pomohou dále rozvíjet využití canisterapie také v
našich aktivitách.

Mgr. Markéta Laube, MBA, koordinátor Erasmus

Tvořivost bez hranic – výtvarný kurz plný inspirace

Barvy, štětce, kreativita a
především radost z tvoření –
taková byla atmosféra letošního
výtvarného kurzu pod vedením
MgA. Dany Lindenthalové. Během
jednotlivých setkání si účastnice
kurzu vyzkoušeli pestrou škálu
výtvarných technik – od malování
oblázků přes práci s akrylovými a
akvarelovými barvami až po
olejomalbu či kresbu křídami.
Každá lekce přinesla nové
zkušenosti, inspiraci a prostor pro
rozvoj vlastní fantazie.

Kurz byl nejen o osvojování
výtvarných dovedností, ale také o
příjemných setkáních s lidmi, kteří
sdílejí chuť tvořit. Díky citlivému a
profesionálnímu vedení lektorky
panovala na každé hodině
přátelská, uvolněná a motivující
atmosféra, ve které se každý mohl
rozvíjet vlastním tempem.
Máte chuť tvořit i vy? Dobrou
zprávou je, že výtvarný kurz bude
pokračovat od konce října 2026. Je
určen začátečníkům i mírně
pokročilým 

Kontakt pro více informací: Mgr. Markéta Laube, MBA, irop@nadprahou.eu

mailto:irop@nadprahou.eu
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